Merkblatt Datenschutz

Die Einhaltung datenschutzrechtlicher Bestimmungen ist uns
sehr wichtig. Nachstehend informieren wir Sie Uber die Verarbeitung
lhrer personenbezogenen Daten im Zusammenhang

® mit unserem Vertragsverhaltnis, sollten Sie z. B. als Einzelkauf-
mann direkt unser Vertragspartner sein bzw.
e mit dem Vertragsverhaltnis Ihres Arbeitgebers mit uns.

Die nachstehenden Regelungen gelten ab dem 25.05.2018, d.h.
mit dem Inkrafttreten der Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO)
und der Neuregelung des Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG).

A.  Nutzung lhrer Daten zur Begriindung, Durchfiihrung und Beendi-
gung eines Vertragsverhdltnisses (Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO) bzw. in
unserem berechtigten Interesse (Art. 6 Abs. 1 lit. f DS-GVO)

Ihre personenbezogenen Daten verarbeiten wir nach den gelten-
den Vorschriften zum Datenschutz. Wir verwenden Ihre Daten, um
mit lhnen bzw. Ihrem Arbeitgeber einen Vertrag abzuschliefRen,
durchzufiihren oder zu beenden. Bei diesen Daten handelt es sich ins-
besondere um

e |hren Namen,

e |hre Dienstanschrift,

e |hre dienstlichen Kontaktdaten wie z.B. Telefonnummer und
E-Mail-Adresse.

Wenn Sie selbst unser Vertragspartner sind, erheben wir weitere
Daten von Ihnen, wie z.B.

e |hre Bankverbindung

zum Zweck der Begrindung, Durchfihrung und Beendigung des
Vertragsverhaltnisses.

Sofern wir die vorgenannten Daten nicht von lhnen selbst er-
halten haben, stammen sie aus &ffentlich zuganglichen Quellen. Wir
werden personenbezogene Daten weder an Dritte verkaufen
noch auf andere Weise vermarkten.

B. Beobachtung von Insolvenzverfahren (berechtigtes Interesse -
Art. 6 Abs. 1 lit. f DS-GVO)

Zur Vermeidung von Forderungsausfallen — etwa bei eingetretenen
Uberzahlungen - beobachten wir die Eréffnung von Insolvenzverfah-
ren.

C. Speicherdauer

Fur Mitarbeiter unserer Vertragspartner gilt: Die von Ihrem Arbeit-
geber Uberlassenen personenbezogenen Daten werden durch
uns solange in einer Datenbank gespeichert und zum Zwecke der
Vornahme moglicher weiterer Bestellungen lhres Arbeitsgebers
verwendet, bis Ihr Arbeitgeber oder wir nicht mehr an einer wei-
teren Geschaftsbeziehung interessiert sind.

Sofern Sie selbst Vertragspartner werden gilt: Nach Beendigung
des Vertragsverhdltnisses werden wir die fir dieses Vertragsver-
héltnis relevanten Daten flr die Dauer gesetzlicher Aufbewah-
rungspflichten speichern und nach deren Ablauf I&schen.
Ausgenommen sind die von lhnen Uberlassenen personenbezo-
genen Daten, die wir solange in einer Datenbank speichern und
zum Zwecke der Vornahme moglicher weiterer Bestellungen
durch uns bei lhnen verwenden, bis Sie oder wir an einer weite-
ren Geschéaftsbeziehung nicht mehr interessiert sind. Sie infor-
mieren uns daruber, falls an einer weiteren Geschaftsbeziehung
mit uns kein Interesse mehr besteht.

D. Empfinger und Kategorien von Empfingern

Sofern erforderlich, geben wir personenbezogene Daten im Rah-
men einer Auftragsverarbeitung an externe Dienstleister weiter
(z. B. fur Abrechnungen und fir IT-Dienstleistungen). Diese Un-
ternehmen haben sich uns gegeniber ebenfalls zur Einhaltung
der DS-GVO verpflichtet.

Im Einzelfall kbnnen - aufgrund entsprechender Rechtsvorschrif-

ten - Empfanger lhrer Daten sein:

e (ffentliche Stellen (z. B. Sozialversicherungstrager, Finanzbehér-
den, Polizei, Staatsanwaltschaft, Aufsichtsbehérden)

E. Dateniibermittlungen in Drittstaaten

Dateniibermittlungen in Lander, in denen kein angemessenes
Datenschutzniveau besteht (,,Drittlander"), ergeben sich im Rah-
men der Administration, Entwicklung und des Betriebs von IT-
Systemen und nur soweit a) die Ubermittlung grundséatzlich
zuldssig ist und b) die besonderen Voraussetzungen fir eine
Ubermittlung in ein Drittland vorliegen, insbesondere der Da-
tenimporteur ein angemessenes Datenschutzniveau nach MaR-
gabe der EU-Standardvertragsklauseln fiir die Ubermittlung
personenbezogener Daten an Datenverarbeiter in Drittldndern
gewdhrleistet.

Die EU-Standardvertragsklauseln sind unter folgendem Link ab-
rufbar: https://ec.europa.eu/info/law_de

F. lhre Rechte

Der fir die Verarbeitung Ihrer Daten Verantwortliche ist Ihr Ver-
tragspartner. Sie kdnnen ihn in dem mit Ihnen geschlossenen
Vertrag finden oder lhren Arbeitgeber ansprechen.

Sie haben jederzeit das Recht, der werblichen Nutzung oder
sonstigen Nutzung lhrer Daten zu widersprechen, soweit diese
Nutzung dieser Daten aufgrund von Art. 6 Abs. 1 lit. f DS-GVO
(zur Wahrung des berechtigten Interesses des Verantwortlichen)
erfolgt. Dazu geniigt eine einfache Mitteilung an uns.

Sie kdnnen weiterhin jederzeit von uns Auskunft zu den tber Sie
gespeicherten Daten, deren Berichtigung im Fall von Fehlern
oder, soweit die Daten nicht mehr bendtigt werden, die L6-
schung oder Einschrankung der Verarbeitung lhrer Daten verlan-
gen.

Sie haben das Recht, lhre Daten in einem strukturierten, gangi-
gen, maschinenlesbaren und interoperablen Format zu erhalten
und sie einem anderen Verantwortlichen zu Gbermitteln, wenn
Sie die Daten mit Ihrer Einwilligung zur Verfiigung gestellt haben
oder die Verarbeitung zur Erflllung eines Vertrags erforderlich
ist. Das gilt nicht, wenn wir die Daten verarbeiten, weil wir zu
ihrer Verarbeitung rechtlich verpflichtet sind. Auf lhre Bitte
werden wir lhre Daten auch einem von lhnen benannten Dritten
oder anderen Unternehmen tbermitteln.

Hierzu wenden Sie sich bitte an unseren Datenschutzbeauftrag-
ten:

Datenschutzbeauftragter der

Stadtwerke Ludwigsfelde GmbH

Potsdamer Strafle 31
14974 Ludwigsfelde

Telefon: 03378 86 06-0
E-Mail: datenschutz@stadtwerke-ludwigsfelde.de

Zudem konnen Sie sich jederzeit mit einer Beschwerde an
eine Aufsichtsbehdrde wenden. Dabei haben Sie die Wahl,
auf die Aufsichtsbehdrde zuzugehen, die fur Sie 6rtlich zu-
standig ist oder auf die Aufsichtsbehdrde, die fur uns zu-
standig ist. Die flr uns zustandige Aufsichtsbehdrde ist

Die Landesbeauftragte fir den Datenschutz und fir das
Recht auf Akteneinsicht Brandenburg

Stahnsdorfer Damm 77
14532 Kleinmachnow
Telefon: 033203/356-0

Telefax: 033203/356-49
E-Mail: Poststelle@LDA.Brandenburg.de
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